Osnova na prihlášku súťažného návrhu
do súťaže o cenu HR Gold v kategórii personálnych projektov

Spracujte prosím prihlášku súťažného návrhu podľa tejto štruktúry:

1. Subjekt podávajúci prihlášku

Organizácia alebo podnik alebo jeho zložka, kde bol vytvorený súťažný projekt (právna subjektivita nie je podstatná, autorský vzťah k projektu je podstatný). Uveďte osobu reprezentujúcu súťažný tím (napr. manažér projektu) a tiež zoznam osôb, ktoré tvoria autorský tím: tituly, mená a kde pôsobia.
2. Názov projektu

Uveďte názov projektu, ktorý prihlasujete (pod týmto názvom bude v súťaži evidovaný).
3. Miesto aplikácie projektu

Uveďte miesto, kde bol projekt aplikovaný (kde vznikol úžitok z neho). Môže to byť organizácia z bodu 1, jej časť alebo aj iná organizácia, v ktorej bol projekt využitý.
4. Špecifikácia projektu

a. aká bola východisková situácia, z ktorej projekt vychádzal?
b. aké boli ciele projektu?
c. aký bol priebeh projektu? (etapy vrátane implementácie)
d. aké zdroje, nástroje, techniky a postupy ste v projekte použili?
e. aké výsledky ste dosiahli? (vecné, ekonomické, merateľné aj menej merateľné)
f. krátko uveďte, aký tím projekt realizoval? (veľkosť, zloženie).
5. Kontaktná osoba

Uveďte kontaktnú osobu pre potreby operatívnej komunikácie a administratívnych záležitostí súvisiacich súťažným návrhom (meno, adresa, telefón, e-mail).
6. Prehlásenie autorského tímu (autora)

Na znak súhlasu s podmienkami súťaže signujte prosím Prehlásenie, ktoré je prílohou tejto prihlášky. Prehlásenie musí byť podpísané buď reprezentantom súťažného tímu alebo podpismi všetkých členov autorského tímu.
7. Zaslanie prihlášky a Prehlásenia

Kompletne vyplnenú prihlášku súťažného návrhu pošlite e-mailom na adresu 
hrgold@hrgold.sk. Podpísané Prehlásenie autorského tímu zašlite doporučene klasickou poštou alebo prineste najneskôr na prezentáciu vášho projektu na rokovanie odbornej poroty. Pri klasickej pošte použite adresu:

Združenie pre riadenie a rozvoj ľudských zdrojov
Kominárska 2,4
831 04 Bratislava
tel.: +421 2 5564 2471
e-mail: hrgold@hrgold.sk
Prehlásenie autorov súťažného návrhu

príloha prihlášky do súťaže o cenu HR Gold
v kategórii personálnych projektov

Autorský tím (autor) súťažného projektu s názvom:

názov projektu

prehlasuje, že:

1.
podpísaní členovia majú autorské práva vo vzťahu k projektu prihláseného do súťaže o cenu HR Gold

2.
skutočnosti uvedené v súťažnom projekte sú pravdivé, neskreslené a sú v ňom uvedené všetky dôležité informácie relevantné k posudzovaniu projektu ako súťažného návrhu

3.
informácie obsiahnuté v prihláške súťažného projektu svojím zverejnením v súťaži nepoškodzujú práva tretích osôb (napr. nie sú predmetom obchodného tajomstva a pod.)

4.
podanie súťažného projektu vrátane jeho obsahu a realizácie projektu neporušuje bežne zaužívané etické normy

5.
zástupca autorského tímu (autor) sa na základe pozvania zúčastní rokovania odbornej poroty

6.
v prípade, že projekt získa ocenenie, autorský tím alebo jeho zástupcovia v súlade s cieľmi súťaže odprezentujú projekt na Jarnom seminári HR Gold pre členov profesionálnej obce z oblasti HR manažmentu.

Dátum:

Podpisy členov autorského tímu:

